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Nezaméstnanost v Moravskoslezském kraji v ¢ervnu
po ¢tvrté zustala na 6,0 %, pocet volnych mist opét roste

e Krajska poboéka Uradu prace v Ostravé evidovala k 30.é&ervnu 2025
celkem 48 094 uchazec¢l o zaméstnani, o0 371 méné nez na konci minulého
meésice.

o Podil nezaméstnanych osob v Moravskoslezském kraji v ¢ervnu étyfri mésice
za sebou stagnoval na 6,0 %, nezaméstnanost v ramci CR zustala na 4,2 %.

e Vramci kraje je podil nezaméstnanych nejnizSi v okrese Opava, naopak
nejvyssi v okrese Karvina.

e UP CR pomaha pracovnikim odchazejicim z OKD, nabizel pfimo v arealu dolu
poradenstvi, rekvalifikace i volna mista.

Krajskd pobo¢ka Ufadu prace CR v Ostravé evidovala k30. d&ervnu 2025
celkem 48 094 uchazec¢li o zaméstnani. Jejich poCet byl o 371 nizSi nez na konci
pfedchoziho mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl vy3Si o 5 671 osob.
Z tohoto poctu bylo 45 163 dosazitelnych uchazecli o zaméstnani ve véku 15-64 let, coz
bylo 0 341 méné nez na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého
roku byl jejich poCet vyssi o 5 855 osob.

06/2025 05/2025 06/2024

Podil nezaméstnanych osob 6,0 % 6,0 % 5,2 %
Pocet uchazeéu o zaméstnani 48 094 48465 42423
Pocet volnych pracovnich mist 6060 5934 11745

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

,Ke konci Cervna doSlo v Moravskoslezském kraji k poklesu registrovanych uchazecu
0 zaméstnani na 48 094, podil nezaméstnanych osob vSak Ctyfi mésice v fadé stagnoval i pfes
lokaini hromadna propousténi na stabilnich 6,0 %. Béhem &ervna jsme zaroveri zaznamenali
narast o 126 nahlasenych volnych pracovnich mist. Na jedno volné pracovni misto tak
pfipadalo 7,9 uchazeét,“ uved| Petr Prokop, Feditel Krajské pobocky Ufadu prace v Ostravé.
,V Cervnu zaméstnavatelé v Moravskoslezském kraji méli nejCastéji zajem o pracovniky
na pozice pro uklize¢e, kuchare, montazni délniky, nastrojare, ridi¢e nakladnich automobilti
a serizovace, “ doplnil Prokop.

Urad prace pomaha zaméstnancim OKD, a v éervnu ziidil na Dole CSM mobilni
pracovisté na pomoc propousténym hornikiim. Specialisté z kontaktniho pracovisté
v Karviné poskytovali zajemcim veskeré potfebné informace tykajici se evidence a zaroven je
seznamili se Sirokou nabidkou sluzeb ufadu prace. Pfimo v aredlu tak vyuZilo poradenstvi
celkem 111 hornikli, z nichz vice nez polovina projevila zajem o vstup do projektu
Outplacement II. Cilem tohoto projektu je vratit nezaméstnané klienty po propusténi z firmy
v co nejkratS§i dobé zpét na trh prace, k éemuz slouzi rizné aktivity projektu, zejména
rekvalifikace nebo nastup na vytvofené pracovni misto, at' uz s finanénim pfispévkem ufadu
prace nebo bez né;.
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B&hem &ervna Krajska pobocka Uradu prace v Ostravé nové zaevidovala 4 045 osob.
Ve srovnani s minulym mésicem to bylo méné o 377 osob a v porovnani se stejnym obdobim
pfedchoziho roku vice o 64 osob.

Z evidence v ¢ervnu odeslo celkem 4419 uchazeé¢d (ukonCena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to 0 234 osob méné neZ v pfedchozim mésici a 0 225 osob vice neZ ve stejném
mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 3 164,
tj. 0 316 méné nez v predchozim mésici a o 309 vice nez ve stejném mésici minulého roku.

Podil nezaméstnanych osob, tj. pocet dosazitelnych uchazeCd o zaméstnani
ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku k 30. éervnu 2025 ¢inil 6,0 %. Podil
nezameéstnanych stejny nebo vysSi nez republikovy primér (4,2 %) vykazaly tfi okresy, a to
konkrétné Karvina (9,0 %), Bruntal (7,1 %), Ostrava (6,8 %). Naopak nizsi podil
nezaméstnanych, nez je celorepublikovy pramér, zaznamenaly rovnéz {fi okresy,
a to Novy Ji€in (4,1 %). Frydek-Mistek (4,0 %) a Opava (3,9 %).

Nezaméstnanost v okresech v ¢ervnu 2024 a v ¢ervnu 2025 (v %)
2024 2025 ---- pramér CR (aktualni mésic)

9,0

8,1

4,1

3,3

Bruntal Frydek-Mistek Karvina Novy Jiin Opava Ostrava-mésto
Vypracoval: Urad préce‘CR
Zdroj dat: MPSV, CSU
,V pribéhu ¢ervna v Moravskoslezském kraji poklesl podil nezaméstnanych osob v okresech
Bruntal, Frydek-Mistek a Novy Ji¢in. V ostatnich tfech okresech Karvina, Opava a Ostrava
podil stagnoval na leto$ni kvétnové hodnoté,” okomentoval Petr Prokop, feditel Krajské
pobocky Uradu prace v Ostravé.

Koncem é&ervna evidovala Krajska pobocka Ufadu prace v Ostravé celkem 23 809 zen.
Jejich podil na celkovém pocCtu uchazecu cCinil 49,5 %. V evidenci bylo 6 863 osob se
zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 14,3 % z celkového poctu nezaméstnanych. Dale
bylo registrovano 1 573 absolventl skol vS§ech stupni vzdélani a mladistvych, jejich pocet
poklesl oproti pfedchozimu mésici o 268 osob a ve srovnani se stejnym mésicem minulého
roku byl niz8i o 16 osob. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 3,3 %.
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Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v Moravskoslezském kraji 10 471 uchazecu
o zaméstnani, tj. 21,8 % v8ech uchazecu vedenych v evidenci.

Pracovisté uradu prace v Moravskoslezském kraji registrovala k 30. ¢ervnu 2025 celkem
6 060 volnych pracovnich mist. Jejich pocCet byl o 126 vy3&i nez v pfedchozim mésici
a 05685 niz8i nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno volné pracovni misto
pripadalo v priméru 7,9 uchazece, z toho nejvice v okresech Karvina (21,8) a Bruntal (8,8).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 971 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 7,1 osoby. Volnych pracovnich
mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 361, na jedno volné misto pfipadalo
1,2 uchazecu této kategorie.

Ke konci Cervna 2025 podporovala Pocet podporovanych uchazec¢a v ramci vybranych
Krajska pobocka UFadu prace v Ostravé skupin nastroju APZ ke konci mésice &ervna 2025
penéznimi pfispévky z aktivni politiky

zaméstnanosti (APZ) celkem 1025

2 080 osob, coz bylo o 741 osob vice
(+55,3 %) oproti stejnému  obdobi
lonského roku. Na dotovanych
pracovnich mistech Gfad financné
pfispival dohromady 1025 osobam
a Vv ramci rekvalifikacnich kurzu
podporoval dalSich 730 osob.

Pfispévkem na dojizdku pomohl 47 a7

9

A I
osobam.
Dotovana Rekvalifikace Prispévek na Podpora OZP
pracovni mista dojizdku

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Aktualni statistickda data o vyvoji nezaméstnanosti vCR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za ¢ervenec letodniho roku
vyda Ufad prace CR v patek 8. srpna 2025.

Kontakty pro média:

Ing. Petr Prokop ] PR oddéleni - Ing. Katefina Pavlikova
feditel Krajské pobo&ky Ufadu prace v Ostravé tiskova mluvéi
E: petr.prokop@uradprace.cz E: tiskove@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30.06.2025 dle jednotlivych okrest

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina
Chomutov
Bruntal

Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Louny

Décin

Hodonin

Teplice

Zngjmo
Brno-mésto
Ceska Lipa
Jesenik

Kolin

Prerov

Karlovy Vary
Sumperk

Meélnik

Liberec

Cesky Krumlov
Vsetin

Jablonec nad Nisou
Nymburk

Kladno

Pfibram

Semily

Néchod

Tachov
Litomérice

Kutna Hora
Novy Jicin
Olomouc
Trutnov
Rokycany
Frydek-Mistek
Blansko

Breclav

QOpava

Cheb

Trebi¢
Domatzlice
Prostéjov

Tabor

Beroun

Pisek

Hradec Kralové
Rakovnik
Vyskov
Strakonice
Svitavy

Zdér nad Sazavou
Jihlava

Ceské Budéjovice
Prachatice
Pardubice
Uherské Hradisté
Plzefi-mésto
Brno-venkov
Chrudim

Klatovy
Kroméfiz
Plzer-jih a Plzefi-sever
Praha

Havlickdv Brod
Jindfichiv Hradec
Mladé Boleslav
Usti nad Orlici
Jicin

Zlin

Benesov
Pelhiimov
Rychnov nad KnéZznou
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR

Mezimésiéni pfir./abyt. nezaméstnanych v %

Pelhiimov

Miadéa Boleslav
Ceska Lipa
Rychnov nad Knéznou
Praha

Kolin

Nymburk
Kladno

Beroun
Strakonice
Jihlava

Mélnik

Zd4rnad Sazavou
Hradec Kraloveé
Kutna Hora
Litomérice

Zlin

Plzefi-mésto
Brno-venkov
Jicin

Brno-mésto
Vsetin

Tachov

Pisek

Ceské Budéjovice
Usti nad Labem
Liberec

Cheb

Pardubice
Ostrava-mésto
QOlomouc
Rakovnik
Kromériz

Teplice
Praha-vychod a Praha-zapad
Trebic

Pribram

Benesov

Most

Chrudim
Jablonec nad Nisou
Karvind

Vyskov
Rokycany
Chomutov
Blansko
Prachatice
Opava
Frydek-Mistek
Hodonin
Plzeni-jih a Plzer-sever
Havlickdv Brod
Louny

Sumperk
Domazlice
Sokolov

Nachod

Uherske Hradisté
Prerov

Usti nad Orlici
Breclav

Décin

Novy Ji¢in
Svitavy

Klatovy
Prostéjov
Trutnov

Semily

Tabor

Bruntal
Jindfichiyv Hradec
Znojmo

Karlovy Vary
Cesky Krumlov
Jesenik

Celkem (R

Pocet uchazeéi na 1 volné misto

Karvind

Sokolov

Décin

Hodonin

Bruntal

Louny

Usti nad Labem
Jablonec nad Nisou
Blansko

Most
Ostrava-mésto
Znaojmo

Ceské Lipa
Frydek-Mistek
Tiebic

Opava

Teplice

Prerov
Brno-mésto
Trutnov
Chomutov
Sumperk

Vyskov

Nachod
Litoméfice
Karlovy Vary
Prostéjov
Uherske Hradisté
Semily

Breclav

Liberec
Jindfichdiv Hradec
Kromériz

Mélnik

Kladno

Zdiér nad Sézavou
Pribram
Brno-venkov
Havlicktv Brod
Strakonice
Rakovnik

Tabor

Olomaouc

Novy Jicin
Vsetin

Beroun

Svitavy

Hradec Krélové
Klatovy
Nymburk

Kutna Hora
DomaiZlice
Chrudim

Ceské Budéjovice
Jesenik

Kolin

Rychnov nad Knéznou
Jicin

Jihlava

Zlin

Pelhfimov
Benegov
Rokycany

Pisek
Plzeri-mésto
Pardubice
Prachatice

Cesky Krumlov
Plzefi-jih a Plzen-sever
Usti nad Orlic
Cheb

Praha

Mlada Boleslav
Tachov
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem (R
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